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Scelta Mobility is een onafhankelijk mobiliteitsbureau. Met een open blik en gedreven
door kennis zoeken we de meest optimale oplossing voor mobiliteitsvraagstukken.
Scelta Mobility groeit sterk en breidt zijn team uit met een expert. Ben jij een leergierige,
kennisgedreven, enthousiaste teamspeler dan is de volgende job iets voor jou:

Mobiliteitsmedewerker wegenwerken

Je toekomstige job

= Samen met de bereikbaarheidsadviseur werk je aan mobiliteitsoplossingen voor diverse
wegenwerken en tijdelijke verkeerssituaties. Je zoekt de juiste mobiliteitsmaatregelen en
minder hinderoplossingen, op maat van de omgeving en de werf. Je tracht de hinder te
beperken en de bereikbaarheid & verkeersveiligheid te garanderen.

~ Verkeersveiligheid en bereikbaarheid zijn topprioriteiten voor jou. Je weet beide
ingrediénten perfect te mixen zodat de hinder beperkt blijft en de veiligheid voor elke
weggebruiker en voor de werf verzekerd is.

= Na een interne opleiding ga je aan de slag met circulatieplannen en signalisatieplannen,
maar je kan je ook uit de slag trekken tijdens een infomarkt of een participatiemoment.

= Je krijgt de kans om met je collega’s aan diverse projecten mee te werken en het team te
versterken: mobiliteitsstudies en onderzoek, participatietrajecten, implementatie,
dataverzameling, evaluatie...

= Afhankelijk van je voorkennis en vaardigheden, voorzien we een opleidingstraject met
interne en externe opleidingen.

= Je kunt initiatief nemen, je klemtonen leggen en je verder ontplooien.

Jouw profiel

= Je hebt een hogere opleiding achter de rug en je hebt interesse in mobiliteitsthema’s of je
hebt al een eerste ervaring in een soortgelijke job.

~ Je werkt vlot met Officetoepassingen (Word, Excel, Powerpoint...) en je kunt op een
analytische manier aan de slag gaan met gegevens.

= Je kunt vlot mondeling en schriftelijk communiceren met diverse doelgroepen: overheden,
politie, buurtbewoners, handelaars... Je zoekt samen met de wegbeheerder, de aannemer
en andere stakeholders naar oplossingen die voor iedereen aanvaardbaar zijn.

= Je werkt gestructureerd, resultaatgericht en hebt een sterk verantwoordelijkheidsgevoel.

= Je houdt van afwisseling: studiewerk, veldwerk, teamwork, zelfstandig werken, contacten
met klanten en andere partners.

= Je bent een teamspeler.

= Je spreekt en schrijft viot in het Nederlands en Frans en je hebt goede notie van Engels.

lets voor jou?

Laat het ons weten en stuur je CV en motivatie ten laatste op 14 januari 2024 naar
bart@sceltamobility.be. Vermeld duidelijk voor welke vacature je solliciteert. Meer informatie
over Scelta Mobility, en onze projecten vind je op www.sceltamobility.be
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